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Saint-Denis, le 11 février 2016

PROCES-VERBAL DU CONSEIL DE FACULTE
Séance du 11 février 2016

{ modifié par le Conseil de Faculté du 3 mars 2016)

Membres présents :
Mesdames Eléonore CADOU, Marceline DUCROCQ-GRONDIN, Elsa PERCEVAULT.
Messieurs Romain OLLARD, Alexis PARMENTIER, Jean-Yves ROCHOUX,

Membres représentés :
Mesdames Julie DUPONT-LASSALLE, Karen HOAREAU.
Messieurs Dominique LEPELLEY, Jean-Baptiste SEUBE, Zoulficar MEHOUMOUD ISSOP.

Assistent & la séance ;

Monsicur Jean-Marc RIZZO, Doyen.

Monsieur Frangois HERMET, Vice Doyen Economie.
Mesdames Delphine CONNES, Emmanuelle VITTE.

La séance est ouverte 2 10H15 sous la présidence du Doyen Jean-Marc RIZZO.

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 12 NOVEMBRE 2015.
Le Prdcés-verbal est adopté a I’'unanimité moins 2 abstentions.

2. COMPTE RENDU DE L'EQUIPE DECANALLE.

Le Doyen indique qu’au vu de I’ordre du jour du présent conseil, le compte-rendu sera trés succinct.

Les premiéres délibérations des nouvelles maquettes se sont globalement bien déroulées aussi bien dans le
Nord que dans le Sud, malgré quelques erreurs.

Concernant le portail Semestre 1, le taux de réussite est d’environ 10 %, ce qui est peu.

En L3 et en M1 économie, le Doyen a dit procéder & une modification des pourcentages dans les
coefficients pour les ramener a 50% (ils étaient parfois a 49.9 ou 50.01%). Une vérification est en cours
pour le Semestre 2.

Les Journées Portes Quvertes (J.P.O) se dérouleront fin février sur les campus Nord et Sud. Une
information sera faite auprés de la composante.




3. CAMPAGNE EMPLOI 2016.

Dans le cadre de cette campagne les comités de sélection doivent faire I’objet d’une validation en Conseil
de Faculté Restreint. Aussi le Doyen demande aux membres et invités ne siégeant pas en formation
restreinte de bien vouloir sortir de la salie du conseil pour laisser place au Conseil Restreint.

Suspension de la séance a4 10h50
Reprise de la séance du Conseil & 11h15
- Poste de PR en section 01 :

Le Doyen rappelle qu’il avait été¢ demandé, au titre de la campagne 2016, 2 postes de PR 01 en 46.1 et un
poste en 46.3. Le ministére a répondu positivement a une seule demande, a savoir un PR 01 en 46.3.

Les juristes réunis en département le ler février 2016, ont voté a ’unanimité la demande de transformation
du poste PR Section 01 — 46.3 en poste PR Section 01 — 46.1.

Le Doyen soumet cette demande a I’approbation des membres présents ou représentés du Conseil de
faculté.

Votes contre : aucun
Abstentions : aucune

A 'unanimité le Conseil de faculté adopte cette demande de transformation.

4. VALIDATION DES PROJETS COFIP 2016.

10 projets ont été recensés pour la composante. Le Profil demande a ce que les projets soient transmis avec
un ordre de priorité.

Le conseil de faculté décide d’effectuer un classement en tenant compte de trois critéres

- Priorité aux projets transversaux et qui concernent un nombre important d’étudiants
- Projets déja existant et qui fonctionnent bien
- Prise en compte de I’ordre de priorité transmis par un porteur de plusicurs projets.

Au vu de ces critéres, I’ordre de priorité est le suivant ;

1- Recherche de stage a I’international (projet déja validé en 2015, dont la réalisation est sur le second
semestre 2015-2016), Anne QUATREHOMME,

2- Annuaire des diplomés de la Faculté de Droit et d'Economie, Marceline DUCROCQ-GRONDIN,

3- Participation au Concours Européen des Droits de I’Homme, Julie DUPONT-LASSALLE,

4- Clinique du Droit, Romain OLLARD,

5- Accompagnement 2 la création d’entreprise (L3 AES), Thierry BRUGNON,

6- Préparation a la certification AMF, Marceline DUCROCQ-GRONDIN,

7- Rentrée solennelle du Master droit public et séminaire de rentrée, Julie DUPONT-LASSALLE,

8- Stage d'excellence du Master 2 Droit public, Julie DUPONT-LASSALLE,

9- Forum des métiers de la Banque, Finance, Assurance, Marceline DUCROCQ-GRONDIN,

10- Stage linguistique a ’international, Anne QUATREHOMME.

Les projets COFIP - 2016 et leur classement sont validés a I’'unanimité.

Les membres du Conseil de faculté souhaitent que les porteurs de projets existant déja transmettent
le bilan selon les indicateurs prévus dans le projet initial.
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5. QUESTIONS DIVERSES,

- Tragabilité des opérations de gestion des demandes de postes : M. OLLARD demande 4 ce que la
direction de la composante soit informée des échanges d’informations entre I'Université et le
Ministére dans le cadre des campagnes d’emplois Enseignants-Chercheurs.

Le Doyen lui confirme que la demande sera relayée 4 la Présidence et la DRH.

M. OLLARD demande également si I’on peut suivre I’évolution des postes, notamment dans le cas
de détachements, rehaussements, etc.

Le Doyen I’informe que la Direction de I'établissement a précédemment indiqué que tous les
postes vacants étaient chaque année redistribués selon les besoins des composantes, et n’étaient
plus attribués définitivement aux composantes. Un suivi n'a donc plus d'intérét.

- Gestion des conventions de stage : Mme CADOU indique qu’une étudiante a été informée par le
service pédagogique du Tampon que le délai de traitement d’une convention de stage était d’un
mois. Or cette étudiante vient de décrocher un stage trés intéressant dans une entreprise qui
souhaite [’accueillir dés la semaine prochaine.

Mme VITTE lui indique qu’elle prendra attache des services pour connaitre les délais raisonnables
de traitement des conventions et qu’une solution sera trouvée pour cette étudiante.

- Fraude & Pexamen: M. HERMET informe les membres du conseil qu’il souhaite que la
réglementation interdise les montres connectées, susceptibles de faciliter la fraude. Cela fera I’objet
d’une proposition lors d’un prochain conseil.

La séance est levée a 12H15.

La Secrétaire d_e Séance Le Président de Séance

Emmanuelle VITTE Le Doyen ,

Jean-Marc RIZZO




